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NOWY KIERUNEK WYZSZEJ SZKOLY
BIZNESU W DABROWIE GORNICZNEJ
gramie studiow tematyka obejmujaca umiejetnosci l'ﬁ"

wy'il(orzystama klastra do wdrozenia innowacji na poziomie
samorzadow i przedsiebiorcow. WYZS7h SZKOEA BIZNESD

_ W DABROWIE GORNICZE]
Atuty kierunku:

- rozbudowany program studiow, poszerzony o gry decyzyjne, umozliwiajace prze¢wiczenie
w praktyce nabytej wiedzy i umiejetnosci,
- zajecia prowadzone metodami aktywizujacymi (zajecia warsztatowo- treningowe, gry symulacyjne),
- partnerstwo z instytucjami kluczowymi dla konkretnych modutéw programowych,
- interdyscyplinarnos¢, wyrazajaca sie w potaczeniu wiedzy z roznych zakresow w jednym
programie dydaktycznym.

" OcALNDOPOLSKI KLASTER
Partner kierunku: INNOWACYJUNYCH
PRZEDSIEBIORSTW

Cel:

Celem studiow jest przygotowanie menedzera klastra do statego i aktywnego udziatu w procesie
innowacyjnym. Motywowania oraz podejmowania dziatania, ktére umozliwig cztonkom procesu generowanie
nowych pomystow i przeksztatcanie ich w koncowe produkty. Studia przygotuje menedzerow do rzeczowe;j
analizy i selekcji najlepszych pomystow cztonkow organizacji, ktore zostang nastepnie skonfrontowane z
mozliwosciami rynku i ocenionego wczesniej pola innowacii.

Studia przeznaczone sa dla osob zajmujacych sie zarzadzaniem na dowolnym szczeblu hierarchii
organizacyjnej, a wiec cztonkow rad nadzorczych i zarzadow oraz prezesow firm, dyrektoréw, kierownikow
funkcjonalnych i specjalistow, kadry kierowniczej jednostek samorzadu terytorialnego, pracownikéw
instytucji otoczenia biznesu (izby gospodarcze, stowarzyszenia, agencje rozwoju, itp.) pracownikow sektora
nauki i nauczycieli akademich, zainteresowanych praca z klastrami.

Korzysci i umiejetnosci:

Wnlkéw samorzqdow do obstugi inicjatyw klastrowych,
an ch (zewnqtrznych)



WWW. klasierlng pl

W programie m.in.:

« Komunikacja interpersonalna sz‘fﬁsgg\ﬁ?&ggg“u

« Polityka klastrow oraz wyzwania dla gospodarki globalnej

« Rola klastrow w ksztattowaniu konkurencyjnej gospodarki-wspotdziatanie przedsiebiorstw

« Instytucja wspierajace i organizacje zrzeszajace klastry

« Finansowanie klastrow, wspotpraca przedsiebiorstw w ramach klasteringu (praca na wypracowanych,
europejskich portfoliach)

« Analiza klastra — warsztat (praca na przyktadach, danych statystycznych, danych rynkowych)

« Polityka klastrowa w zakresie dziatan wtadz centralnych, samorzadowych, instytucji biznesowych
« Zarzadzanie klastrem

« Projekty w ramach klastra, praca na przyktadach

« Seminarium dyplomowe (projekt)

Liczba godzin: 160

Wyktadowcy:

Tomasz Bober - Absolwent Akademii Rolniczej w Krakowie, Wydziatu Ekonomii w Rzeszowie gdzie uzyskat tytut magistra
inzyniera. Od roku 2012 zajmuje stanowisko Koordynatora w Rzeszowskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A., gdzie bierze udziat
w réznych przedsiewzieciach majacych na celu poprawe funkcjonowania klastrow, jednym

Z ostatnich wydarzen byta wspétorganizacja Podkarpackiej Akademii Klasteringu - pierwszej tego typu inicjatywy w Polsce pozwalajacej
osobom zaangazowanym w funkcjonowanie klastrow na poprawienie swoich kompetenciji. Ukonczyt szkolenie dla treneréw menadzerow
klastrow (,Train the trainers programme") przeprowadzone przez European Foundation for Cluster Excellence z Barcelony, zlecone przez
Komisje Europejska, gdzie uzyskat tytul: Associate Trainer. Wziat réwniez udziat w “Cluster Academy 2013" organizowanym przez
Clusterland Oberdsterreich (Austria). Ukonczyt rowniez European Foundation for Cluster Excellence i uzyskat tytut: Foundation Tutor. Byt to
kolejny etap szkolenia dla treneréw wspotpracujacych z Fundacjg w zakresie szkolenia menadzerdw klastrow. Od czerwca 2014 roku
pracuje dla Fundacji opiekujac sie kursantami realizujgcymi Field Project — czes¢ praktyczna szkolenia.

Jakub Ka P - Jest Ekspertem ds. benchmarkingu klastréw oraz Ekspertem lokalnym ds. audytu i certyfikacji klastrow
akredytowanym przez Europejski Sekretariat Analiz Klastrowych (ESCA). Posiada tytut Associate Trainer European Foundation for Clusters
Excellence uprawniajacy do prowadzenia szkolen metodg case-study w ramach Europejskiej Inicjatywy Cluster Excellence. Pracuje jako
Koordynator projektéw w Rzeszowskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A., w tym Koordynator projektu ,Capacity Development For Cluster
Managers Project”. Pracuje jako Tutor — opiekun naukowy w European Foundation for Clusters Excellence. Ukonczyt Cluster Academy
w Clusterland Oberosterreich GmbH w Linz - Austria. Oprdcz tematyki klastrow specjalizuje sie w pozyskiwaniu funduszy unijnych oraz
w rozliczaniu projektdw inwestycyjnych i szkoleniowych, w tym projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw UE.
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Informacje:

Czas trwania: 2 semestry

Czesne: 3200 zt (Czesne ptatne w 7 ratach. W dniu zapisu: 300zt, nastepnie 4x550+1x400+1x300)
Data rozpoczecia: pazdziernik 2014r.

Zjazdy: co dwa tygodnie sobota-niedziela w godz.: 8.00-14.35

Miejsce: WSB Dabrowa Gérnicza, WSB Cieszyn, WSB Krakéw

Liczba godzin: 160

www.klastering.pl

Anna Korzeniowska
Ekspert ds. realizacji studiow podyplomowych
Wyzsza Szkota Biznesu w Dabrowie Gorniczej
tel. 032 295 93 11

e-mail: akorzeniowska@wsb.edu.pl
www.wsb.edu.pl




